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Milhares paramo  Com 5,5 mil cargos vagos, Banrisul tera
RS em greve geral Secretaria Estadual que devolver valores
contra reformas da Saude nao nomeia descontados de
trabalhista e da concursados que servidores devido
previdéncia esperam ha trés anos a antecipacao
do 13° de 2016
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Palavra do Presidente

Nelcir André Varnier

Data-Base Ja!

Precisamos construir um cenario que possibilite ordem logica. Assim,
teremos as condigbes necessarias para garantir a tdo sonhada reposi¢do anual
das perdas salariais, pois é 0 minimo que se espera nas relagdes entre patrdo
e empregado.

Todos sabem que as perdas salariais ocorrem més a més, basta um
simples calculo. A rigor, para avangar nas questées remuneratorias, seja por
algum avanco, beneficio, reposicéo de perdas, promogéo, entre outros direitos
assegurados, dependemos da boa vontade daqueles que nos governam e do
exercicio de presséo dos Sindicatos sobre os mesmos. Pensando nisso e dentro
do seu plano estratégico, o Sintergs dara inicio a uma campanha para instituicdo
da Data-base.

Imbuido nesse espirito, o Sintergs vem, j& ha algum tempo, elaborando um
estudo acerca das possibilidades de implementagéo da Data-base. No entanto,
até o momento, o cenario politico era desfavoravel para viabilizar a apresentagéo
de tal proposta. Diante das mudangas na base governista, principalmente com a
saida do PDT, entendemos que ha condigbes de levar adiante essa proposigéo.

A Data-base abrange o periodo estabelecido em lei, convengéo ou acor-
do coletivo, no qual uma categoria negocia, discute e programa o reajuste dos
seus salarios. Para os servidores publicos do Estado do Rio Grande do Sul,
esse dispositivo requer requlamentagédo em lei, ou seja, inexiste até hoje.

Os servidores da prefeitura de Porto Alegre, por exemplo, possuem uma data
para reposi¢do das perdas salariais. Nada é por acaso: comparando os salarios
dos servidores do Estado do Rio Grande do Sul e dos servidores municipais da
capital gatcha, verifica-se que hoje estes apresentam remuneragdo maior que 0s
servidores de quadros assemelhados no Executivo Estadual.

Na Constituigdo Federal, especificamente, Artigo 37, inciso X, esta assegu-
rada reviséo geral anual, sempre na mesma data e sem distingdo de indices.

Portanto, faltaria estabelecer o dia, més e indice.
Nota-se que temos uma norma incompleta, que
deixou para os entes federados requlamentar as
decisbes de forma concreta.

Até agora, nada se fez para resolver este
problema. Apesar da nitida falta de vontade dos es-
tados, temos um exemplo a ser seguido. A Assem-
bleia Legislativa do Estado do Amapa, em 2006,
estabeleceu, através de uma Emenda a Constituigdo (PEC), a Data-base dos
servidores estaduais daquele Estado.

Torna-se ainda mais sem justificativa a falta de requlamentagdo dessa
questéo, evidenciando a incoeréncia dos nossos governantes e parlamentares
quando observamos que o Brasil, membro signatario da Organizagéo Interna-
cional do Trabalho (OIT), ratificou as Convengbes 151-1981, em 2010 e
154-1983, em 1992. Em conjunto, essas Convengdes tratam das relagbes de
trabalho na Administragdo Publica e fomentam a negociagéo coletiva.

O contetdo das Convenges estabelece a criagao de mecanismos para con-
secugdo das negociagdes por parte do Estado, entre empregado e empregador
publico. Isso posto, com o descumprimento de tais acordos, evidencia-se a ma
vontade dos governos, posto que o Brasil é signatario.

Portanto, acreditamos que seja viavel e factivel uma proposta de alteragéo
em nossa Constituigdo Estadual como forma de promover o tratamento igua-
litério, dignidade e condigbes seguras nas vidas de milhares de trabalhadores e
aposentados.

Assim, oficialmente, além de continuarmos nossa luta para termos a re-
posicdo das perdas ja acumuladas, das promogbes, da garantia dos direitos,
entre outras demandas, desencadeamos a campanha DATA-BASE JA!

Prestacao de Contas 2016
e Reforma Estatutaria sao aprovadas
por associados do Sintergs

Os associados do Sintergs
aprovaram, por unanimidade, a
prestagao de contas de 2016 da
entidade. Em Assembleia Geral
Ordinaria, realizada na sede do
Sindicato, em Porto Alegre, no
dia 23 de Margo, também foram
apresentadas as atividades de-
senvolvidas em 2016 em areas
como politica sindical, salarial e
valorizagdo dos servidores pu-
blicos.

Na parte da manha, também
ocorreu reunido do Consel-
ho Deliberativo do Sintergs,
onde foi discutida e analisada
a prestagdo de contas da en-

tidade relativa ao ano anterior,
bem como a proposta de refor-
ma estatutaria.

Ja na parte da tarde, du-
rante Assembleia Geral Ex-
traordinaria, os presentes de-
bateram e votaram a Reforma
Estatutaria do Sindicato, dei-
xando a entidade em sintonia
com sua base.

A Reforma Estatutaria visa
a simplificar e desburocratizar o
processo eleitoral dos Nucleos
Regionais, Setoriais e Repre-
sentantes municipais e dos as-
sociados.

Associados aprovaram prestagao de contas e reforma do estatuto
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Centenas de servidores realizam manifestacao
contra reforma da previdéncia e trabalhista

Centenas protestaram contra reformas da Previdéncia e Trabalhista

Algumas centenas protes-
taram, em Porto Alegre, no
viaduto das avenidas Bento
Gongalves e Aparicio Borges.
O ato contou com servidores
do Hospital Sao Pedro, Hospital
Sanatorio Partenon, Escola de
Saude Publica, Departamen-
to de Agbes Farmacéuticas,
Ambulatério de Dermatologia,
Associagdo de Moradores da
Vila Sao Judas, Associagao de
Moradores da Lomba do Pinhei-
ro, servidores da Corag, entre
outras entidades.

—

O dia 15 de Margo ficou
marcado por protestos em
todo o Pais contra as reformas
da previdéncia e trabalhista,
propostas do Governo Federal
e que retiram direitos dos tra-
balhadores do setor publico e
privado. No Rio Grande do Sul,
a diregao do Sintergs participou
dos atos.

Em Porto Alegre, no fim
da tarde, por volta das 17h30,
ocorreu também a unificagdo
dos atos na Esquina Democra-
tica, no centro de Porto Alegre.
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Em protesto no aeroporto,
centenas pressionam
deputados a votarem contra
reforma da previdéncia

Por dois dias consecu-
tivos, manifestantes ligados a
entidades sindicais, entre as
quais o Sintergs, protestaram
no Aeroporto Internacional Sal-
gado Filho, em Porto Alegre.
O objetivo, pressionar parla-
mentares que embarcavam

para Brasilia (DF) a votarem
contra a proposta de reforma
da previdéncia.

Na terga-feira (25/04), bem
como ocorreu na segunda-feira

(24/04), centenas de pessoas
participaram do ato. Esses dias
foram escolhidos para o pro-
testo por serem os principais
dias de deslocamento de parla-
mentares com destino a Capital
Federal.

De acordo com o presidente
do Sintergs, Nelcir André Varni-
er, os protestos também foram
preparatérios para a greve
geral, que ocorreu no dia 28 de
abril em todo o Pais.

Objetivo foi pressionar
parlamentares que
embarcavam para Brasilia (DF)

Trés mil pessoas sao
atendidas em acao
do Sintergs durante
Dia Mundial da Saude

S

Populagéo foi atendida de forma gratuita por equipes de saude do Sintergs

durante Dia Mundial da Saude

Mais de trés mil pessoas
foram atendidas pelas equipes
de saude do Sintergs durante o
Dia Mundial da Saude, comem-
orado todo dia 07 de Abril. A
agao ocorreu no centro de Por-
to Alegre e contou com a partic-
ipagao voluntaria de varios ser-
vidores associados que atuam
na area da saude.

A populagdo teve a opor-
tunidade de ter acesso a veri-
ficacdo de presséo arterial, gli-
cemia, além de preservativos.
Tudo foi oferecido de forma
gratuita. Em casos de deteccao

de problemas mais graves, as
pessoas foram encaminhadas
a especialistas e hospitais.
Durante todo o dia, con-
comitante ao atendimento, a
populagdo recebeu panfletos
sobre os maleficios da reforma
da previdéncia e explicando a
verdade sobre a divida publica.
Em uma carta aberta, o Sindi-
cato destacou a PEC do teto de
gastos do governo de Michel
Temer, que congela os gastos
em saude e educagéo por 20
anos e a lei que amplia a con-
tratacao de terceirizados.
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Sintergs obtéem vitoria,
e mais aposentados
com paridade
receberao Gisae

O 2° Grupo Civel do Tribu-
nal de Justica do Rio Grande
do Sul concedeu, por unanim-
idade, a seguranca pleiteada
acerca do pagamento da Gra-
tificacdo de Incentivo as Ativi-
dades Sociais Administrativas
e Econbmicas (Gisae) ao servi-
dor aposentado com paridade.

No inicio de margo, foram
julgados trés mandados de
seguranga postulando o paga-
mento da Gisae ao servidor que
se aposentou com a regra da
paridade constitucional. Até o
momento, sdo quatro decisdes
do TJ beneficiando filiados
aposentados do Sintergs com
tal entendimento.

“Infelizmente, temos que
recorrer ao Judicirio para ga-
rantir o direito dos servidores
publicos. Nem sempre obte-
mos resultados positivos, mas
neste caso tivemos éxito. Séo
demandas geradas por gover-
nos segregadores que desres-
peitam a paridade”, destaca o
presidente do Sintergs, Nelcir
André Varnier, que acompa-
nhou o julgamento no TJ, na
ultima sexta (10/03).

Com as Uultimas decisoes,
segundo a assessoria juridica
do Sintergs, fica consolidada

a jurisprudéncia, possibilitando
o0 pagamento da Gisae a apo-
sentados com paridade. Desse
modo, associados do Sindicato
interessados em ingressar com
acdo ou saber se possuem
esse direito devem entrar em
contato com o Sintergs.

Decisao no fim 2016

No fim de 2016, o 2° Grupo
Civel do TJ deu ganho de
causa a um servidor publico
aposentado filiado ao Sintergs
em mandado de seguranga,
estendendo o pagamento da
Gisae para inativos.

A acao foi protocolada pelo
escritério Japur Advogados por
determinacdo do Sintergs. A
decisdo do Tribunal de Justica
do RS, favoravel ao filiado do
Sindicato, criou jurisprudéncia
favoravel para pagamento da
Gisae para inativos com pari-
dade.

O Estado do RS pode re-
correr para Superior Tribunal
de Justica (STJ), mas ndo ha
efeito suspensivo. O pagamen-
to da Gisae para o aposentado
que ingressou com agao deve
iniciar imediatamente apods
Estado ser notificado.

Vitdria do Sintergs consolida a jurisprudéncia, possibilitando
o pagamento da Gisae a aposentados com paridade
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Denuncia de servidor publico
foi o que desencadeou Operacao Carne Fraca

A denuncia que deu origem
a Operagdo Carne Fraca da
Policia Federal, desencadeada
em margo, partiu dos proprios
servidores publicos. Segun-
do o Sindicato Nacional dos
Auditores  Fiscais Federais
Agropecuarios (Anffa  Sindi-
cal), a denuincia teve origem no
proprio Sindicato. A entidade,
que representa os fiscais agro-
pecuarios federais, acrescenta
que as denuncias constam de
processo administrativo que
tramita no Ministério da Agricul-
tura desde 2010.

Assim como a Anffa Sindi-
cal, o Sintergs entende que a
operacao da PF esta alinhada
aos objetivos de fiscais agro-
pecuarios, no sentido de apri-
morar a inspegédo de produtos
de origem animal.

Denuncias do auditor fiscal
federal agropecuario Daniel
Gouvéa Teixeira de que carnes
estragadas e fora de padrado

eram vendidas por frigorificos
da regido de Curitiba foram a
origem da Operagcdo Carne
Fraca, na qual funcionarios
do governo e de grandes em-
presas do ramo foram presos.
Além da Anffa Sindical, o portal
G1 também publicou repor-
tagem.

O auditor afirma que so
conseguiu investigar as fraudes
em 2014 porque foi afastado
de atribuicdes pelos chefes
da Superintendéncia Federal
da Agricultura no Parana. Ele
diz que essa era uma pratica
comum com profissionais que
fiscalizaram as empresas cor-
retamente e incomodavam o
esquema.

Fiscalizacao é funcao
de Estado

A Operagdo Carne Fraca
demonstra que o Brasil precisa
cada vez mais do papel da fis-

calizagao agropecuaria publica.
Essa é a posigao do Sintergs,
que tem em seus quadros fis-
cais agropecuarios estaduais.

De acordo com a PF, alguns
fiscais agropecuarios federais
estdo envolvidos, além das
maiores empresas do segmen-
to. Para o Sintergs, o crime
praticado por esses servidores
— 0 que deixa a categoria triste
— merece punigao severa, pois
esses servidores publicos nao
honram a atividade, a qual é
responsavel por fiscalizar o
alimento que o brasileiro con-
some.

A Operagdo Carne Fraca
no Brasil e a Operacdo Leite
Conpensado no RS — essa ul-
tima que descobriu adulteragao
de leite e queijos — evidenciam
por que o Sintergs sempre foi
contrario a qualquer ato que
retire do Estado essa ativi-
dade de fiscalizagdo essencial
que garante que alimentos

improprios cheguem a mesa da
populagdo gaucha e brasileira.
Afiscalizacao eficiente deve ser
fungdo do poder publico.

“Os Governos devem en-
tender que servicos publicos
de qualidade se fazem com
servidores publicos valorizados
e atuantes. S6 foi possivel de-
flagrar a Operacao Carne Fraca
porque ainda temos servidores
publicos presentes e atuantes.
Isso a populacdo deve saber”,
destaca Anténio Augusto, fis-
cal agropecuario e membro
suplente da diretoria do Sin-
tergs.

No RS, os fiscais estaduais
agropecuarios integram agdes
da Forga Tarefa de Seguranca
Alimentar junto com a Vigila-
ncia Sanitaria Estadual, Policia
Civil e Ministério Publico Esta-
dual, fiscalizando e coibindo o
comeércio irregular de alimentos
e protegendo a saude publica.
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Sintergs cobra do Piratini
providéncias em relacao

a dividas de mais de R$ 3 bi
do Fundo de Saude do IPE

Apds tomar conhecimento
do Relatério de Inspecao Ex-
traordinaria do Tribunal de Con-
tas do RS que analisou o Fundo
de Saude do Instituto de Pre-
vidéncia do RS (FAS/RS), apu-
rando dividas n&o regularizadas
de entidades que somam mais
de R$ 3 bilhdes (processo n°
009077-0200/12-0), o Sintergs
cobra providéncias do Governo
do Estado. Em documento en-
caminhado a Casa Civil, a enti-
dade solicita que seja formada
equipe especial para tomar as
providéncias necessarias como
forma de efetivar a recuperagao
dos valores, conforme deter-
mina o TCE.

A Inspec¢ao Extraordinaria
foi determinada pelo TCE em
julho de 2012, quando do julga-

mento das contas de 2011 do
entdo Governador Tarso Genro.
A andlise da situacdo do Fun-
do de saude do IPE abrangeu
o periodo de margo de 2004 a
junho de 2013.

De acordo com o TCE, em
relagdo a administracdo do
patriménio imobiliario, o 6rgao
constatou controle precario, de-
tectando casos de abandono,
ma conservacgao, falta de re-
gularizacado e ocupacao irre-
gular de diversos prédios.

Ainda é apontado quadro
de funcionarios efetivos insufi-
ciente e excesso de servidores
temporarios. Além disso, o tri-
bunal observa controle finan-
ceiro deficitario, com valores
significativos de dividas sem
qualquer procedimento de co-

branga, configurando o que
o0 6rgéo entende como negli-
géncia.

Conforme o relatério, as trés
principais formas adotadas pela
instituicdo a fim de assegurar
sua “autosustentabilidade” fo-
ram alteradas. A primeira, com
aumento da idade média da
populagédo de beneficiarios de-
vido a aumento da expecta-
tiva de vida da populagdo. A
segunda, a possibilidade de
desligamento de servidores
e membros de poderes com
maiores salarios e com menor
numero de dependentes que,
novamente do ponto de vista
econdmico, retirou a solidarie-
dade do plano, permanecen-
do contribuindo basicamente
segurados com valor menor
e mais dependentes. Por fim,
a celebragdo de contratos de
prestacdao de servigos e de
saude com outros entes sem
observar o equilibrio atuarial,
gerado prejuizos financeiros
para o IPE-SAUDE.

Para o Sintergs, a questao
precisa ter atencdo do Gover-
no do Estado sob pena de o
IPE-SAUDE entrar em colapso.
Diante do relatorio, a entidade
destaca que ficou surpresa ao
tomar conhecimento que o IPE
€ proprietario de 214 imoveis
localizados no RS, dos quais
136, de acordo com o TCE, es-
tdo em Porto Alegre, totalizan-
do um patrimbénio na casa de
mais de R$ 100 milhdes.

Esse patrimbnio, que na
visdo do TCE estaria sem
qualquer gerenciamento pru-
dente, no entendimento do Sin-
tergs poderia ser utilizado como
forma de aplacar o prejuizo
financeiro do proprio 6rgao.

O IPE-SAUDE atende cer-
ca de 1 milhdo de vidas, en-
tre segurados e dependentes,
preservando a saude dos ser-
vidores para bem desempen-
har suas fungdes, de forma
saudavel e produtiva.
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Governo Sartori

gasta mais

de R$ 79 milhdes

pPor ano com

os chamados Cargos
de Confianca (CCs)

E de R$ 79 milhdes o va-
lor gasto por ano com apadri-
nhados politicos. S6 a rubrica
“0800”, que se refere ao Gover-
nador, reline 391 CCs com um
gasto de mais de R$ 2,1 mi-
Ihdes por més, cerca de R$ 25
milhdes por ano.

“O deputado Gabriel Sou-
za, Lider do Governo na As-
sembleia Legislativa, deveria
explicar esses numeros, pois
em suas incoerentes manifes-
tagbes defende a redugédo do
Estado, defende extincdo de
fundagdes de pesquisa e de-
senvolvimento e ataca direitos
dos trabalhadores do servigo
publico”, questiona o presiden-
te do Sintergs, Nelcir André
Varnier.

De acordo com estudo do
Sintergs, os setores que mais
possuem Cargos de Confianca
sdo, pela ordem: Governador
(391 CCs), Educagédo (291
CCs), Secretaria Estadual da
Saude (130 CCs), Seguranga
Publica (105 CCs), Secretaria

de Obras (95 CCs), Agricul-
tura (89 CCs) e Secretaria de
Administracéo (79 CCs).

Chama atengdo também o
gasto da Secretaria Estadual
da Educagédo e da Secretaria
Estadual de Obras com CCs.
Ambas remuneram os apadri-
nhados com mais de R$ 1 mi-
Ihdo por més.

Enquanto isso, mais de 600
concursados, profissionais alta-
mente qualificados, preparados
e que se submeteram as regras
de concurso em concorréncia
ampla e igualitaria por oportu-
nidade de emprego, esperam
ha trés anos nomeagéo na Se-
cretaria Estadual da Saude.

“Mas o Governo José Ivo
Sartori, apoiado pelo deputado
Gabriel Souza, prefere encher
o Estado de CCs. E esta ¢ uma
realidade em outras Secreta-
rias de Estado, promovida por
este governo com o aval dos
seus deputados aliados”, des-
taca o presidente do Sintergs.

Secretaria Estadual da Saude possui mais de 5,5mil cargos vagos,
e concursados esperam ha trés anos para serem nomeados

Com mais de 5,5 mil car-
gos vagos (Diario Oficial
edicdo de Fevereiro), o que
significa falta de servidores
para prestar servigo de saude
publica para a populagdo do
RS, 645 concursados aguar-
dam a nomeacgdo da Secre-
taria Estadual da Saude.

Ao mesmo tempo, a SES
€ a pasta, proporcionalmente,
que apresenta 12 vezes mais
Cargos de Confianga (CCs) e
contratos emergenciais que as
secretarias de Educagao e até
da Seguranga. Ao todo, 6% de
todos os cargos da Secretaria
Estadual da Saude s&o ocupa-
dos com viés politico.

O valor médio recebido em
janeiro de 2017 por esses car-
gos na SES foi de mais de R$
3.300,00, enquanto na Secre-
taria da Educacdo esse valor
cai para aproximadamente R$
2.250,00.

No dia 18 de Margo, com-
pletaram-se trés anos desde
a homologacdo do concur-
so da SES, que ocorreu em
2013. Desse modo, ha mais
de 800 dias os concursados
— assistentes de saude, técni-
cos em saude e especialistas
em saude — aguardam a no-
meagao por parte do Governo
Sartori.

Protesto no CAFF

Com o apoio do Sintergs,
os concursados realizaram, no
dia 17 de margo, manifestacao
no Centro Administrativo com
“apitago” para reivindicar a no- |
meacao.

Para o presidente do Sin-
tergs, Nelcir André Varnier, a
partir do Diario Oficial é pos-
sivel ver que a SES necessita
de servidores e que nao faz
sentido o Estado ndo nomear,
pois quem mais sofre é a
populacao, que é prejudicada
COM Menos Servicos.

, 1

Concursados realizaram protesto no CAFF
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Representantes regionais e setoriais
do Sintergs tomam posse e sao diplomados

Representantes dos Nucleos Regionais e Setoriais receberam orientagcdes da Diretoria Executiva do Sintergs

Servidores estaduais associados do Sin-
tergs de diferentes regides do Estado toma-
ram posse e foram diplomados como Re-
presentantes Regionais e Setoriais do Sindi-
cato. A cerimdnia ocorreu no sabado (06/05),
em Porto Alegre. Os trabalhadores rece-
beram orientagbes da diretoria executiva,
que também apresentou o funcionamento
estrutural da entidade.

Segundo o diretor empossado Gilmar
Luiz Colombelli, do Nucleo Regional 3, com
sede em Cachoeira do Sul, a nova diretoria
regional assumiu o desafio principalmente
em fungédo das penalidades sofridas pela
categoria.

“Tanto Especialistas em Saude quan-
to Técnicos-cientificos exercem fungbes
relevantes para uma sociedade que paga
um dos impostos mais altos do mundo e
deveria receber um servigo a altura. Os ser-
vidores cumprem seu papel, mas os ataques
dos governos causam a baixa qualidade do
servigo”, observa.

E por esse cenario que o grupo decidiu
se organizar enquanto nucleo e fortalecer
contraposi¢céo as reformas trabalhista e pre-
videnciaria propostas pelo governo federal,
destaca o dirigente.

Lygia Maria Gisler, diretora do Nucleo Re-
gional 6, com sede em Santana do Livramen-
to, relata que 75% da categoria na regiao é
composta por aposentados.

“Queremos nos aproximar deles para
que se unam a luta pelos nossos direitos jun-
to ao governo. S6 com os servidores atuando
junto ao Sintergs conseguiremos fortalecer a
categoria”, aponta.

Ja Sersi Logni, diretora do Nucleo Re-
gional 14, com sede em Passo Fundo, diz
que os trabalhadores do Municipio tém se
engajado no combate as reformas trabalhista
e previdenciaria.

“Na greve geral de 28 de abril, os Técni-
cos-cientificos e os Especialistas em Sautde
se uniram aos servidores de outras entidades
e paralisaram os atendimentos em saude,
mantendo apenas servigos essenciais. Con-
seguimos, com outros sindicatos, fechar todo
0 comércio e interromper circulagao de 6ni-
bus pelo dia inteiro. Isso é inédito no interior”,
destaca.

Unido para fortalecer Sindicato

Com sede em Santa Maria, o Nucleo Re-
gional 2 manteve seu diretor anterior, José
Antonio Lagaggio.

“Santa Maria sofre um desmonte como
todos os outros municipios do Estado. A
desmotivagéo dos servidores se déa devido a
afligdo que isso causa”, opina.

Segundo Lagaggio, nao ha reposicéo de
efetivo, apesar da realizagdo de concurso
recentemente. Para ele, somente através do
Sintergs a categoria sera ouvida, pois, indi-
vidualmente, perde forga.

Nucleo novo, a Regional dos entornos de
Alegrete esta comegando do zero. Conforme
o diretor Leonel Paz Bombach, o foco do tra-
balho esta sendo sensibilizar a categoria a se
associar ao Sintergs.

“Temos uma leva de servidores que en-
traram no dltimo concurso publico e tinham
medo de se engajar no sindicato, devido ao
estagio probatorio. Estamos conversando
com eles que, aos poucos, estdo se encora-
jando a patrticipar’, revela.

A questdo que mais preocupa 0s ser-
vidores da regido € a terceirizagéo prevista
na reforma trabalhista, que, para Bombach,
pode acabar com o funcionalismo publico.

Na opini&o do Vice-diretor do Nucleo Re-
gional da regido de ljui, Charles Boff, o prin-
cipal desafio é fortalecer a base, para que o
sindicato tenha uma atuagao maior.

“Néo tinhamos nucleo e, por isso, nossas
mobilizagbes eram mais desorganizadas.
Queremos nos articular, para termos uma
unidade maior”, ressalta.

Os servidores da regido reclamam do
parcelamento dos salarios e dos perigos
gerados pelas reformas trabalhista e previ-
denciaria propostas pelo Governo Federal.

Reeleita, a diretora do Nucleo Regional
19, com sede em Pelotas, quer promover
a integracé@o entre os diferentes municipios
que compdem o Nucleo.

“Temos duas cidades de fronteira,
Jaguardo e Chui, o que dificulta a articu-
lagcdo. Os Especialistas em Saude lotados
nos municipios pequenos acabam traba-
Ihando de forma municipalizada, pois atuam
integrados com o0s seguidores municipais.
Queremos estabelecer lideres nesses po-
los, para sabermos das demandas de cada
local”, explica Daniza Campos.

Remobilizacao contra
sucateamento

O Nucleo da Regional com sede em Cruz
Alta estava inativo nos ultimos anos, por con-
ta da desmobilizacéo na regido. Neste ano,
foi reativado.

“Com as reformas em andamento, mui-
ta gente percebeu que tera que se engajar,
porque sendo perdera direitos. Nossa in-
tengcdo € manter essas pessoas engajadas’,
avalia o diretor Dante Westphalen.

Outra demanda do Nucleo é o combate
ao sucateamento atual, existente devido
a falta de reposicdo de servidores e mas
condic¢des de trabalho.

Ao fim do evento, o presidente do Sin-
tergs avaliou como muito positiva a reuniao,
0 que demonstra que o Sintergs esta no
caminho certo, mobilizando, engajando e
organizando as agbes do Sindicato, princi-
palmente no interior. A expectativa, segundo
Nelcir André Varnier, € alinhar o sindicato a
toda a categoria.

“Queremos uma rede constituida, onde
tenhamos diretores em cada regional e seto-
rial que venham falar conosco sobre suas
demandas”, afirma.

O presidente do Sintergs comemora ain-
da a ativagéo de novas regionais, que agora
terdo recursos financeiros e a estrutura da en-
tidade para qualificar a atuagéo na sua regigo.

Presidente do Sintergs destaca uniéo para fortalecer Sindicato




Diante da decisao

do PDT de deixar base

do Governo Sartori, Sintergs
pressiona deputados

para que votem contra

Pacote de Maldades do Piratini

Apos a deciséo do PDT de
desembarcar do Governo José
Ivo Sartori, o Sintergs percorreu
gabinetes da Assembleia Legis-
lativa, no inicio de abril, pres-
sionando os deputados da sigla
a votarem contra o Pacote de
Maldades do Governo Sartori.

A saida imediata do PDT
da base do Governo Sartori foi
aprovada no dia 11 de abril, com
os votos de 95% dos integrantes
do diretdrio estadual que parti-
ciparam da reunido, que contou
com a presenga do presidente
nacional do partido, Carlos Lupi.

As unicas vozes em defe-
sa da permanéncia do PDT no
Governo foram dos deputados
Gilmar Sossella e Vinicius Ri-
beiro. Os parlamentares foram
cruciais para o Palacio Piratini,
no fim de 2016, como forma
de garantir a aprovagao do PL
242 (extingéo de oito fundagdes
estaduais).

Em reunido na Assem-
bleia com o deputado estadual
Gerson Burmann (PDT), o 1°
Vice-presidente do Sintergs, En-
genheiro Guilherme Toniolo, tra-
tou dos projetos que fazem par-
te da segunda parte do Pacote
do Governo Sartori e, além dis-
so, salientou a importancia da
Secretaria Estadual de Obras
para o RS, a qual esta na imi-

Presidente do Sintergs com deputada
Juliana Brizola

Ex-secretario Estadual da Educacéo,
Vieira da Cunha, entre o 1° Vice e o
Presidente do Sintergs

néncia de ser desmantelada. No
inicio de abril, Burmann deixou
a pasta. O Secretario de Gover-
nanga, Carlos Burigo, assumiu
as fungoes de forma interina.

Na sede do PDT, em Porto
Alegre, o Sintergs, juntamente
com o presidente do Sindicato
dos Engenheiros (SENGE-RS),
Alexandre Mendes Wollmann,
entregou a deputados e lide-
rancas da sigla documento as-
sinado por 11 entidades.

No texto, Sintergs, Afagro,
Ugeirm, Sindsepers, Sindispge,
Sindicaixa, CGTB, SENGERS,
Seasop, Ceape e Sindpers
solicitam que os parlamen-
tares pedetistas votem contra
os projetos do Piratini que ata-
cam e subtraem direitos dos tra-
balhadores.

Para o Presidente do Sin-
tergs, Nelcir André Varnier, a
saida do PDT da base do Go-
verno representa uma espé-
cie de meia vitéria. Para ele, o
partido de fato decidiu, entre
calorosos discursos, a saida
do governo. No entanto, acres-
centa, nada garante que os par-
lamentares votardo contra os
projetos do Executivo. “Temos
que continuar em alerta maximo
e manter trabalho de pressao”,
destaca Nelcir.

Presidente do Sintergs
com deputado Ciro Simoni

INFORMATIVO SINTERGS - MARCO, ABRIL E MAIO 2017 @' 9
)

Em meio a posse de novo
presidente da AL, diretoria
do Sintergs pressiona
deputados contra Pacote
do Governo Sartori

Em meio a posse do novo presidente da Assembleia Le-
gislativa, no fim de janeiro, e a volta do recesso parlamentar,
a diretoria do Sintergs percorreu os gabinetes de alguns par-
lamentares para pressionar contra os projetos do pacote do
Governo Sartori. Junto com entidades que integram o Férum
de Servidores, como Sindispge e Afagro, o Sintergs também
manteve contato com os deputados Ciro Simone (PDT) e Luis
Augusto Lara (PTB).

, T

Presidente do Sintergs conversa com deputado Adilson Troca (PSDB)

Deputado Bombeiro
Bianchini se diz contrario

a propostas do Governo
Sartori que atacam direitos
dos servidores publicos

A afirmacéo foi feita durante reunidao com a dire¢ao do
Sintergs, em fevereiro, na Assembleia Legislativa. Na
ocasiado, o deputado estadual Bombeiro Bianchini (PPL) afir-
mou que votara contra as propostas que tiram direitos dos
servidores publicos estaduais.

Ainda para os dirigentes do Sintergs, o parlamentar
observou que o Governo erra ao deixar os servidores pu-
blicos tanto tempo sem reposigao das perdas inflacionarias.
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Presidente do Sintergs critica no jornal
Zero Hora fechamento de fundacoes

Lideres sindicais defendem recuo de Sartori
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Senado abre consulta publica
sobre a reforma trabalhista

Ja esta no site do Senado Federal a consulta publica sobre
a Reforma Trabalhista. Até 0 momento, a maioria absoluta das pessoas
que votaram é contra o Projeto de Lei da Camara n° 38. Mas,
quanto mais pessoas votarem, melhor. Por isso, ndo deixe de votar.
O texto traz as especificagdes do projeto que prevé a alteracdo
das Leis Trabalhistas. Qualquer pessoa cadastrada no portal
pode dar sua opiniéo sobre as proposi¢cdes em tramitagdo no Senado.

Compartilhe: www12.senado.leg.br/ecidadania/visualizacaomateria?id=129049

posigdo é compuulhada por
NelurAndré Varnier,
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Entidades
assinam
manifesto
em apoio
ainstalacao
da CPl dos
Inventivos
Fiscais no RS

Mais um passo para que
seja instalada a CPI dos In-
centivos Fiscais na Assembleia
Legislativa foi dado no dia 18
de abril. Reunidas em Porto
Alegre, 23 entidades assinarem
o “Manifesto a Sociedade Gau-
cha”, declarando apoio a insta-
lagdo de uma Comissao Parla-
mentar de Inquérito. Com isso,
as entidades, entre as quais
o Sintergs, reiteraram a pre-
méncia de se dar transparéncia
a concessao de incentivos fis-
cais no RS.

A mobilizagdo das enti-
dades tem o objetivo de ga-
rantir as 19 assinaturas neces-
sarias para a instalagdo da CPI.
O requerimento é de autoria do
deputado estadual Luis Augus-
to Lara (PTB).

Diretor de Assuntos Previdenciarios
e Saude do Sintergs, Danilo Luiz C.
Krause, assinou manifesto

Durante o ato de apoio ains-
talacao da CPI, as entidades
lembraram as irregularidades
envolvendo os incentivos fis-
cais concedidos no Estado do
Rio de Janeiro, assim como a
autorizagdo do STF, dentro da
Operagéao Lava Jato, para aber-
tura de investigacéo envolven-
do um caso de concessao fiscal
no RS.

Assembleia Legislativa

Na sequéncia do ato, as en-
tidades se dirigiram a Assem-
bleia Legislativa para dialogar
com os parlamentares que ain-
da n&o haviam o requerimento.
Em visita a bancada do PDT, os
deputados se comprometeram
em analisar o tema.

Sintergs faz reuniao com assessoria

de Ministra do STF para detalhar
questao dos vencimentos cortados
dos servidores extranumerarios da SES

O caso dos vencimentos
dos servidores publicos extranu-
merarios da Secretaria Estadual
da Saude do RS, que tiveram
cortados dos seus vencimentos
os valores correspondentes a
dedicacdo exclusiva, foi levado
para o conhecimento do Supre-
mo Tribunal Federal (STF).

No dia 25 de abril, o 2°
vice-presidente do  Sintergs,
Joanes Machado da Rosa,
acompanhado dos advogados
José Augusto da Fontoura Japur
e Juliana Meus, reuniu-se com a
assessoria do gabinete da Minis-
tra do Supremo Tribunal Federal
(STF), Rosa Weber.

Na ocasiao foi relatada a ar-
bitrariedade do corte dos venci-
mentos dos servidores, tendo
em vista a falta do transito em
julgado da agédo que discute a
questdo. O 2° Vice-presidente
do Sintergs destacou, ainda, o
enorme prejuizo causado aos
servidores que renunciaram as
suas atividades particulares para

aderirem a este adicional.

Além de possibilitar aos as-
sessores da ministra terem uma
melhor compreensdo da situ-
acao fatica e juridica, a reuniao
de representantes do Sintergs no
STF possibilitou aos advogados
do Sindicato estabelecer uma
estratégia ainda mais adequada
para enfrentar o processo.

No mesmo dia, foi protocola-
do requerimento para que aAgao
Direta de Inconstitucionalidade
(ADIN), que esta em tramitacéo
no STF, seja levada para apre-
ciacdo do plenario da Corte o
mais rapidamente possivel.

2° vice-presidente do Sintergs,
Joanes Machado da Rosa,
acompanhado dos advogados
José Augusto da Fontoura Japur
e Juliana Meus




Decislo da hustica

Banrisul tera de
devolver valores de
servidores que
anteciparamo13°

Radio Guaiba
\ﬁ @ RdGuabalicia
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Justica manda Banrisul devolver
valores descontados de servidores
que anteciparam o13° salario

Sindicato da categoria questionou na Justica o débito realizado pelo
banco, que & administrade pelo governo do Estado

Justica manda Banrisul devolver
valores descontados de servidores
que anteciparam o 13° salario
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Justica manda Banrisul
devolver valores descontado...

zh.clicrbs.com.br

Sindicato da categoria questionou na
Justiga débito realizado pelo banco, que é
administrado pelo governo do Estado
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Banrisul tera que devolver valores descontados
de servidores devido a antecipacao do 13° de 2016

Apéds o Banrisul conseguir suspender provisoriamente liminar,
0 juiz da 102 Vara Civel proferiu nova deciséo (distribuida sob o n.
001/1.17.0004007-4), segundo a qual o banco tera que devolver
até a segunda-feira (29/05) valores descontados a titulo de “an-
tecipagéo do 13° salério”, incluindo os encargos financeiros, nos
meses em que nao houve pagamento da parcela pelo Estado, de
todos os servidores representados pelo Sintergs, conforme de-
cisdo proferida ainda em abril de 2017.

No inicio de Maio, a partir de agéo do Sintergs com pedido de
antecipacao de tutela (liminar), o juiz Alexandre Schwartz Manica
determinou que o banco devolvesse os valores aos servidores. Na
segunda semana de Maio, porém, o juiz Luiz Augusto Guimaraes
de Souza suspendeu a liminar diante de embargos de declaragao
apresentados pelo Banrisul. Mas na ultima semana, apos o Sin-
tergs apresentar lista com identificagcdo de seus servidores repre-
sentados, o juiz proferiu nova decis&o, obrigando o banco a res-
tituir os valores aos servidores que tiveram descontos dos seus
vencimentos.

“Considerando que a parte autora (Sintergs) juntou a relagéo
com os nomes e identidade funcional de todos os filiados e, com
isto, supriu a omisséo referida na deciséo que concedeu efeito sus-
pensivo aos embargos declaratérios. Intime-se o banco (Banrisul)
demandado para que cumpra a decisdo de folha 81. Intime-se.”,

refere o juiz Luiz Augusto Guimarées de Souza em seu despacho.

Em 2016, como ja ocorrera em outros anos, muitos servidores
publicos anteciparam o 13° salario através de operagao no Ban-
risul. No entanto, o Governo José Ivo Sartori ndo pagou em dia o
13°, que esta sendo quitado de forma parcelada.

O Banrisul, no entanto, cobrou o valor dos servidores, sendo
que em alguns casos, foram debitados valores do cheque espe-
cial, fazendo o servidor pagar juros exorbitantes.

Na agéo, o Sintergs reivindica estorno dos valores desconta-
dos sob a rubrica antecipagao do 13° salario e os encargos finan-
ceiros decorrentes de tal cobrancga.

Pede ainda que seja determinada a revisdo da Clausula Con-
tratual que dispde acerca da data de vencimento da contratacao,
de maneira a vincular tal vencimento ao pagamento do 13° salario
de 2016, na forma parcelada, conforme proposto pelo Governador
do RS, bem como a nao incidéncia de encargos financeiros sobre
pagamento parcelado do débito.

Por fim, a agdo requer que o Banrisul — réu no processo —
abstenha-se de promover a inscrigdo do nome dos servidores
filiados em cadastros restritivos de crédito.

Diante da mais recente decisdo que manda o banco restituir
os valores, o Banrisul ainda pode recorrer no Tribunal de Justica
do RS.
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Nota de esclarecimento

O Sintergs defende os direitos dos servidores publicos esta-
duais de nivel superior Técnicos-cientificos, Especialistas em
Saude, Extranumerarios e demais quadros que representa, sem
medir esforgos.

Desde o inicio do Governo José Ivo Sartori, o Sindicato luta
firmemente, de forma tenaz e coesa, contra os constantes ataques
que visam a reduzir os direitos dos servidores e 0 servigo publico,
numa tentativa de colocar a opinido publica contra o servidor que &,
verdadeiramente, quem atende a populagéo e quem faz a maquina
publica funcionar.

Mesmo diante de tantos obstaculos e desafios, € possivel
afirmar que foi alcangado, de certa forma, algum éxito nas acdes
do Sintergs. Projetos que atacam frontalmente os direitos dos
servidores estdo paralisados por conta do enfraquecimento da
base do Governo Sartori.

Isso é fruto das acdes do Sintergs que, cerrando fileiras com
outras entidades, tem trabalhado e muito para isso. Na maioria das
vezes, as agdes que sao levadas a cabo ficam evidentes. Em outros
casos, estrategicamente, nem sempre o servidor percebe o trabalho
eficaz e efetivo realizado pelo seu Sindicato.

Para enfrentar um Governo intransigente, que s6 ataca os
servidores e que comanda uma maquina politica poderosa, mobi-
lizagBes, inUmeras agdes judiciais impetradas e campanhas de
diferentes portes necessitam de recursos financeiros. N&o ha outra
saida. Do contrario, o Sindicato perece.

Para que seja possivel, por exemplo, realizar mobilizagdes,
como paralisagdes, sdo necessarios investimentos financeiros des-
de seu planejamento até a sua inteira execugdo. Cumpre destacar
que nossas categorias se encontram em todos os cantos do RS.

Com o objetivo de garantir a acdo cada vez mais forte e con-
tundente na defesa dos interesses dos seus associados, Téc-
nicos-cientificos, Especialistas em Saude, Extranumerarios e seus
quadros representados, o Sintergs habilitou-se judiciamente para
o recebimento do imposto sindical, uma vez que estes recursos
poderiam ser destinados para outras organizagdes sem a garantia
de um retorno adequado como preconiza esta entidade sindical.

Desde o inicio de Maio, inUmeros servidores tém questionado
quanto ao desconto do imposto sindical, definido e instituido por
lei e de carater compulsério, nos termos da Consolidagao das Leis
Trabalhista.

Com o atraso dos salarios dos servidores, o que foi feito pelo
Governo, até o momento, foi apenas o registro do desconto no
contracheque do servidor. Dessa forma, os valores referentes ao
imposto sindical somente serao descontados do servidor e repas-
sados ao Sintergs ap6s a integralizagéo do pagamento dos salarios.

O Sintergs deu inicio a regularizagédo dos documentos para
habilitar-se a receber os recursos oriundos dessa cobranga no més
de margo. Ao tempo, o Sindicato ingressou com agdes judiciais para
garantir a devida destinagéo destes recursos.

O imposto sindical tem como objetivo proporcionar a ampliagao

das iniciativas e capilaridade do Sintergs, fortalecendo o Sindicato e
propiciando que a entidade persevere ainda mais em prol dos seus
representados.

Por essa razdo, o Sintergs também ingressou com outras
duas agdes judiciais: uma contra a arrecadagdo da Confede-
racao dos Servidores Publicos do Brasil (CSPB) e outra contra a
cobranga por parte da Federagdo Sindical dos Servidores Publi-
cos no Estado do RS (Fessergs). O Sintergs exigiu a devolucdo
imediatamente para o servidor. No entanto, infelizmente, apesar
de as agdes conterem pedido de liminar, estas ndo foram defe-
ridas. De qualquer forma, as demandas seguem tramitando.

Beneficios

Seja o servidor associado ao Sintergs ou nao, todos se bene-
ficiam das iniciativas da entidade como a¢des judiciais, administra-
tivas, politicas ou assistenciais. Assim, parece injusto quando
alguns colegas contribuem espontaneamente e outros n&o.

Apds o Executivo Estadual repassar o valor recolhido, o Sintergs
procedera os respectivos reembolsos para seus associados e, em
outro momento, o Conselho Deliberativo do Sintergs sera convoca-
do para discutir as realocagbes orgamentarias do valor arrecadado.

A situagéo financeira do Sintergs é sdlida, possui planejamen-
to e extremo zelo sobre os recursos dos seus representados.
Mas é preciso avangar sempre. A meta é transformar o Sintergs
em uma entidade referéncia. Uma entidade que, além da atuagéo
em prol do servidor publico, seja protagonista também no campo
social, somando esforgos com outros atores da sociedade para
tornar o Brasil um pais melhor para se viver. O intuito é desen-
cadear sinergias, agregando forgas, trazendo beneficios concretos
que amenizem e solucionem nossas necessidades, ndo s6 como
categoria, mas como sociedade.

O recurso oriundo do Imposto Sindical € do servidor publico, e a
destinagéo desse recurso sera para o servidor publico.

O problema nao é o imposto sindical, mas sim a correta desti-
nagao destes recursos.

Direcdo do Sintergs

ATENQ[\O PRECATORISTA
PREFERENCIAL
Verifique com seu advogado o pagamento

de seu precatodrio preferencial. O estado iniciou
novamente o pagamento dos valores
até 120 salarios minimos.
Informagoes: (51) 3025.0011

@o /00 TECNICOS. IENTIFICOS DO RIO GRANDE DO SUL
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